ANUNT

Privind functia vacanta
Denumirea entititii: Intreprinderea de Stat ”Centrul de Metrologie Aplicati si Certificare”
Sediul entitatii: mun. Chisinau, str. E. Coca, 28
Subdiviziunea: Laboratorul de Incercari Produse Agroalimentare (Chisinau), grup toxicologie
Functia: specialist principal
Sarcini de baza ale functiei:
Manipuleaza probele in grup;
Prepara solutiile reactivilor chimice, necesare pentru incercari;
Tine sub control registrele de lucru si efectueaza inregistrarile necesare la timp;
Efectueaza incercari de laborator;
Gestioneaza documentele interne si externe;
Elibereaza rezultatele Incercarilor;
Respecta cerintele securitatii tehnice si disciplina de munca;
Respecta normele etice si profesionale;
Participa la formularea obiectivelor individuale;
Participa la elaborarea si actualizarea procedurilor specifice de incercari, proceselor verbale de
validare;

Calificari profesionale:
Studii:
Diploma de absolvire a unei specialitati cu profil tehnic din cadrul institutiilor de invatamant
superior care includ niveluri si cicluri in conformitate cu Clasificarea Internationald Standard a
Educatiei (ISCED-F 2013):

- Invatamantul superior, ciclul I: invatamant superior de licentd (nivelul 6 ISCED);

- Invatdmantul superior, ciclul II: invatdmant superior de master (nivelul 7 ISCED);
- invatamantul superior, ciclul III: invatamant superior de doctorat (nivelul 8 ISCED).
Specialitatea este necesar de a fi inclusa in ,,Nomenclatorul domeniilor de studii si al
specialitatilor in invatamantul superior” sub codul: 05 ,,Stiinte ale naturii, matematica si
statistica” sau 072 ,,Tehnologii de fabricare si prelucrare” din cadrul institutiilor de invatamant
superior.
Experienta profesionala:

- Experienta in domeniul metodelor de incercari toxicologice (instrumentale) ale produselor agro-
alimentare prezinta avantaj;

Cunostinte
- Prevederile documentelor normative in domeniu, hotariri, dispozitii, ordine ale organelor
ierarhice si cele ce tin de cerintele SMC;
- Metode de incercari;
- De operare a calculatorului (Word; Excell, internet);
- Limba de stat (nivel avansat), rusa si engleza (nivel mediu).
Abilitati
- De planificare, decizionale, de coordonare si control;
Spirit de observatie;
Capacitate de analiza si sinteza a informatiet;
Capacitate de comunicare;
Expunerea in forma orala si scrisd a opiniilor, propunerilor si sugestiilor;
Gestionarea eficienta a timpului;
Atitudini/comportamente
-Responsabilitate, seriozitate, onestitate, echilibrare, impartialitate, perseverenta, tendinta spre
dezvoltare personald continua,



-Spirit de observatie dezvoltat;

-Capacitate dezvoltatd de comunicare, lucru in echipa;
Responsabilitati

- Respectarea stricta si uniforma a legislatiei Republicii Moldova, a documentelor aprobate la
nivel de intreprindere;

- Respectarea disciplinei de munca;

- Exercitarea calitativd si adecvata a atributiilor de serviciu stabilite in fisa postului si a
indicatiilor conducatorului ierarhic superior;

- Gestionarea eficienta a subdviziunii;

- Pastrarea confidentialitatii informatiei obtinute in exercitiul functiei;

- Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal.



