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DECLARATIE - ANGAJAMENT

din & ’/’/ /LOJ&

intru executarea prevederilor Articolului 16. Drepturile si obligatiile Organismelor de
evaluare a conformitatii acreditate, a legii Nr. 235 Privind activitatile de acreditare si de evaluare
a conformitatii din 01.12.2011, precum si in vederea respectirii prevederilor standardelor SM SR
EN ISO/CEI 17021-1:2015, SR EN ISO/IEC 17021-2:2019, SM EN ISO/IEC 17021-3:2019, SR ISO/IEC

TS 17021-9:2017 si SM 1SO 22003-1:2028, managementul de la cel mai inalt nivel al 1S CMAC
declar3 ca:

— nu va intreprinde incerciri de intimidare sau de constringeri financiare, administrative sau
de altd natur3 a conducdtorului, personalului intern §i extern, membrilor Comitetului t hnic,
Comisiei de Apel si a Comitetului de Asigurare a Impartialitatii a Organismului Certificare Sisteme
de Management (OC SM) din cadrul 1S OMAC, care ar putea influenta rezultatele procesului de
certificare;

— activitatile OC SM nu vor fi promovate sau oferite ca fiind asociate activitatilor organizatiilor
ce furnizeaz3 servicii de consultants;
— nu va declara si nu va sugera c3 certificarea ar fi mai simpld, mai facild, mai rapids sau mai
putin costisitoare daci s-ar utiliza 0 anumits organizatie de consultants;
— intelege importanta impartialitatii, gestioneaz3 conflictul de interese si cd se va asigura de
obiectivitatea activitatilor de certificare ale OCSM si va lua masurile adecvate necesare pentru
evitarea situatiilor cu risc de impartialitate;

— Nuva permite ca OCSM s3 certifice un alt OC;
— Nu va permite ca OCSM s3 ofere consultants;
— Nhu va permite ca OCSM si ofere audituri interne  dientilor s3 sau  s3
certifice, dacd a furnizat audituri interne timp de 2 ani;
— Nhu va permite ca OCSM s3 certifice dacs relatia dintre OCSM si organizatia
de consultantd prezinti o amenintare inacceptabils;

— Nuva permite ca OCSM s3 externalizeze audituri unei organizatii de consultants;
— DNu va permite ca OCSM s3 utilizeze in activitatile de certificare personalul implicat in
consultantd clientului in ultimii 2 ani de Ia finalizarea consultantei;
— va lua mésuri adecvate in cazul riscurilor de impartialitate ce decurg din actiunile altor
persoane, organisme sau organizatii;
— Vva asigura OCSM cu conditii de lucru si resurse necesare adecvate pentru desfasurarea
calitativa a activitatilor de certificare.
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